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 ВИНОГРАДОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

ГЛАВА ВИНОГРАДОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА


Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е


от 08 мая 2026 года № 684-р


п. Березник


Об утверждении формы отчета о состоянии
условий и охраны труда в организациях,
 осуществляющих свою деятельность на территории
Виноградовского муниципального округа 


В соответствии со статьями 212, 216 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 27 Закона Архангельской области от 20 сентября 2005 года № 84-5-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Архангельской области отдельными государственными полномочиями» и в целях организации сбора и обработки информации о состоянии условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Виноградовского муниципального округа:
1. Утвердить прилагаемую форму отчета о состоянии условий и охраны труда в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории Виноградовского муниципального округа (далее – отчет). 
2. Рекомендовать работодателям всех форм собственности и ведомственной принадлежности, в том числе индивидуальным предпринимателям, осуществляющим свою деятельность на территории Виноградовского муниципального округа, предоставлять в юридический отдел администрации Виноградовского муниципального округа отчет по прилагаемой форме:
– за 1 – 3 кварталы текущего года – не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом;
– за год – не позднее 10 января, следующего за отчетным периодом.
3. Признать утратившим силу распоряжение главы Виноградовского муниципального округа от 12 апреля 2024 года № 566-р «Об утверждении формы отчета о состоянии условий и охраны труда в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории Виноградовского муниципального округа».
4. Опубликовать настоящее распоряжение на официальном сайте Виноградовского муниципального округа.


Временно исполняющий полномочия
главы Виноградовского муниципального округа                                   И.А. Антипина
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УТВЕРЖДЕН
распоряжением главы
Виноградовского муниципального округа
от 08 мая 2026 года № 684-р


ОТЧЕТ 
о состоянии условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих 
свою деятельность на территории Виноградовского муниципального округа 
за __ квартал 20__ года 
(сведения подаются с нарастающим итогом в течение года)


	Информация об организации (ИП)

	Наименование организации (ИП)
	

	ИНН, ОКВЭД 
	

	Адрес организации (ИП), телефон, адрес электронной почты
	 

	Ф.И.О. руководителя
	

	Ф.И.О.  специалиста по охране труда, телефон, адрес электронной почты
	

	Численность работников, чел.
	Всего
	

	
	Женщин
	

	
	до 18 лет
	

	Численность рабочих мест, чел.
	
	

	Выявленные проблемы в области охраны труда в организации
	

	Какие основные управленческие инструменты используются для решения выявленных проблем в области охраны труда? Как оценивается их эффективность?
	

	Информация о микротравмах, несчастных случаях в ___ квартале 20__ года 

	Дата микротравмы
	Причина микротравмы
	Принятые меры по устранению микротравмы

	
	
	

	Дата несчастного случая
	

	Ф.И.О. пострадавшего
	

	Количество дней нетрудоспособности
	

	Квалификация несчастного случая (легкий, тяжелый, со смертельным исходом)
	

	Вид происшествия несчастного случая
	

	Причины несчастного случая на производстве в соответствии с Актом Н -1
	

	Принятые меры по устранению причин несчастного случая
	

	Описание обстоятельств при, которых произошел несчастный случай
	

	№ Акта Н-1, дата его утверждения
	

	Количество впервые выявленных профессиональных заболеваний
	

	Численность работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда.
	

	Численность работников, получающих льготы и компенсации за работу во вредных и (или) опасных, условиях труда
	

	Фактические затраты на мероприятия по охране труда, тыс. руб. всего (в т.ч. на 1 работающего)
	

	Сведения о затраченных средствах на охрану труда в __ квартале 20__ года 

	
	Всего тыс. руб.
	В том числе за счет средств ФСС, тыс. руб.
(обращение в Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Архангельской области и Ненецкому автономному округу)

	Проведение специальной оценки условий труда
	
	

	Реализация мероприятий по приведению уровней воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствии с государственными нормативными требованиями охраны труда
	
	

	Обучение по охране труда и (или) обучение по вопросам безопасного ведения работ, в том числе горных работ, а также действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте с отрывом от работы	
	
	

	Приобретение работникам средств индивидуальной защиты, изготовленных на территории государств – членов Евразийского экономического, и смывающих средств на основании норм бесплатной выдачи СИЗ и смывающих средств, утвержденных локальным нормативным актом и разработанных на основании Единых типовых норм выдачи средств индивидуальной защиты и смывающих средств, с учетом результатов специальной оценки условий труда, результатов оценки профессиональных рисков, мнения выборного органа первичной профсоюзной организации или иного уполномоченного представительного органа работников (при его наличии), а также приобретение автоматизированных систем выдачи (вендингового оборудования) и дозаторов для выдачи СИЗ и смывающих средств
	
	

	Санаторно-курортное лечение работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами
	
	

	Проведение обязательных периодических медицинских осмотров (обследований) работников
	
	

	Обеспечение работников лечебно-профилактическим питанием
	
	

	Приобретение страхователями, работники которых проходят обязательные предсменные (послесменные) и (или) предрейсовые (послерейсовые) медицинские осмотры, медицинских изделий для измерения артериального давления и пульса, количественного определения алкоголя в выдыхаемом воздухе, а также для определения наличия психоактивных веществ в моче, и оборудования, обеспечивающего автоматизированное дистанционное проведение указанных в настоящем подпункте осмотров
	
	

	Приобретение страхователями, осуществляющими пассажирские и грузовые перевозки, приборов контроля за режимом труда и отдыха водителей (тахографов), а также программно-аппаратного шифровального (криптографического) средства
	
	

	Приобретение страхователями аптечек для оказания работниками первой помощи пострадавшим с применением медицинских изделий (аптечки для оказания первой помощи) и (или) комплектующих к ним медицинских изделий
	
	

	Приобретение отдельных приборов, устройств, оборудования, в том числе компьютерных тренажеров, манекенов-тренажеров, программного обеспечения, видеофильмов и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, непосредственно обеспечивающих проведение обучения по вопросам безопасного ведения работ, в том числе горных работ, и действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте, обучения практическим навыкам оказания первой помощи пострадавшим, и (или) дистанционную видео- и аудиофиксацию инструктажей, обучения и иных форм подготовки работников по безопасному производству работ, а также хранение результатов такой фиксации
	
	

	Санаторно-курортное лечение работников не ранее чем за пять лет до достижения ими возраста, дающего право на назначение страховой пенсии по старости в соответствии с пенсионным законодательством Российской Федерации
	
	

	Приобретение отдельных приборов, устройств, оборудования, непосредственно предназначенных для мониторинга на рабочем месте состояния здоровья работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами
	
	

	Обеспечение работников бесплатной выдачей молока или других равноценных пищевых продуктов
	
	

	Другие мероприятия (расшифровать)
	
	

	Сведения об организации работы по охране труда

	Наличие комитета (комиссии) по охране труда 
	

	Наличие Положения о системе управления охранной труда (номер и дата утверждения)
	

	Число уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда (человек)
	

	Наличие кабинета по охране труда (да/нет)
	

	Наличие уголка по охране труда (кол-во шт.)
	

	Наличие плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда в организации:
- В план мероприятий по улучшению условий и охраны труда включены мероприятия, направленные на развитие физической культуры и спорта?
- компенсация работникам организации оплаты занятий спортом в клубах и секциях;
- организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий, в том числе мероприятий по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), включая оплату труда методистов и тренеров, привлекаемых к выполнению указанных мероприятий в организации;
- приобретение, содержание и обновление спортивного инвентаря в организации;
- организация и проведение физкультурно-оздоровительных мероприятия в организации;
- осуществляется ли устройство новых и (или) реконструкция имеющихся помещений и площадок для занятий спортом;
- создание и развитие физкультурно-спортивных клубов, организованных в целях массового привлечения граждан к занятиям
физической культурой и спортом по месту работы
	




___________________________________________________________

___________________________________________________________








___________________________________________________________


___________________________________________________________



	Кратко опишите результаты внедрения СУОТ, доказывающих ее эффективность
	

	Иные мероприятия по стимулированию работников к улучшению условий труда (наименование, тематика, критерии, результат, ссылки на источник)
	

	Сведения об обучении и проверке знаний по вопросам охраны труда в __ квартале 20__ года  

	Наличие комиссии по проверке знаний требований охраны труда
	

	Количество обученных руководителей и специалистов по охране труда в обучающих организациях всего (чел.), 
(за отчетный период)
	Руководители (ИП)
	

	
	Специалисты и руководители служб ОТ
	

	
	Члены комитетов (комиссий) по ОТ
	

	
	Уполномоченные (доверенные) лица по ОТ
	

	
	Иные (указать)
	

	Потребность в обучении в следующем году (в отчете за год)
	

	Информация о проведении обучения по охране труда работников в обучающих организациях в __ квартале 20__ года 

	Оказание первой помощи пострадавшим
	

	Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты
	

	Обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда (программа А)
	

	Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков (программа Б)
	

	Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности, к которым предъявляются дополнительные требования в соответствии с нормативными правовыми актами, содержащими государственные нормативные требования охраны труда (программа В)
	

	Обучающая организация, проводившая обучение работников ___________________________________________________________________

	Прошли обучение внутри организации работники в __ квартале 20__ года 
Виды программ:

		Обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда (программа А)
	

	Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных   и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков (программа Б)
	

		Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности, к которым предъявляются дополнительные требования в соответствии с нормативными правовыми актами, содержащими государственные нормативные требования охраны труда (программа В)
	

		Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты (программа СИЗ)
	

	Сведения о результатах специальной оценки условий труда (СОУТ) в __квартале 20__ года

	Наименование
	Количество рабочих мест и численность работников, занятых на этих рабочих местах
	Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам
	Организация, привлекаемая для проведения СОУТ

	
	Всего
	В том числе на которых проведена СОУТ
	Класс 1
	Класс 2
	Класс 3
	Класс 4
	

	
	
	
	
	
	3.1
	3.2
	3.3
	3.4
	
	

	Рабочие места (ед.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения о проведении в организации (ИП) оценки профессиональных рисков в ___ году

	Количество рабочих мест, на которых проведены профессиональные риски:

	Дата
		Количество рабочих мест, на которых проведены профессиональные риски
	Численность работников, занятых на этих рабочих местах
	Организация, привлекаемая для проведения профессиональных 
рисков
	Профессиональные риски в организации проводились самостоятельно
	Повторная оценка уровня профессиональных рисков после реализации мероприятий по управлению профессиональными рисками, дата

	
	
	
	
	
	

	Какие приняты меры для снижения уровня профессиональных рисков (указать)

	Проведены корректирующие мероприятия (указать мероприятия)

	Количество проведенных мероприятий в организации к Всемирному дню охраны труда в ___ году

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Количество человек, участвующих в мероприятии
	Победители
	Примечание

	
	
	
	
	

	Внедрение и использование работодателями системы добровольного внутреннего контроля (самоконтроля) соблюдения требований законодательства об охране труда (в том числе предлагаемого системой сервисов «Онлайнинспекция.рф»),
системы управления охраной труда, а также прав в области охраны труда (за год)

	1. Внедрение и использование системы добровольного внутреннего контроля (самоконтроля) в организации
	

	2. Краткое описание результатов внедрения системы добровольного внутреннего контроля (самоконтроля)
	

	3. Используются ли в целях контроля за безопасностью производства работ приборы, устройства, оборудование и (или) комплексы (системы) приборов, устройств, оборудования, обеспечивающих дистанционную видео-, аудио- или иную фиксацию процессов производства работ, обеспечение хранения полученной информации в вашей организации?
	

	4. Ведение электронного документооборота в области охраны труда в организации
	

	5. Используется ли дистанционный доступ к наблюдению за безопасным производством работ, а также к базам электронных документов работодателя в области охраны труда федеральному органу исполнительной власти?
	

	Сведения о внедрении и распространении передового опыта по улучшению условий и охраны труда
(лучшие корпоративные практики работодателей Виноградовского муниципального округа)

	Краткое описание практики
	

	Эффект от реализации мероприятия: планируемый и достигнутый результаты
	

	Размер финансирования в расчете на 1 работника (руб.)
	

	Реквизиты нормативных правовых актов (локальных, нормативных актов), регламентирующих реализацию указанных мероприятий
	

	Ссылки на электронные ресурсы или другие источники для ознакомления с данной практикой
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